
Vejledning

Oversigt over a-kassernes priser,servicetilbud mv.
Du kan se en oversigt over alle a-kassers priser (admini-
strationsbidrag), servicetilbud mv. på Arbejdsdirektoratets 
hjemmeside www.adir.dk under temaet ’Sammenligning 
af a-kasser (benchmarking)’.

B. Oplysninger til brug for optagelse

Lønmodtager
Du er lønmodtager, når du arbejder hos en arbejdsgiver. 
Når du arbejder som lønmodtager, indbetaler arbejdsgi-
veren A-skat og bidrag til ATP, og ferieloven gælder for 
dig.

Med offentlige tilskud menes fx tilskud eller støtte efter lov 
om en aktiv beskæftigelsesindsats eller den sociale lov-
givning. Du skal også svare Ja, hvis du er i fl eksjob. 

Nyuddannet
Du er nyuddannet, hvis du har taget en erhvervsmæssig 
uddannelse inden for en a-kasses faglige område. Uddan-
nelsen skal have varet mindst 18 måneder eller 3 seme-
stre. Du skal have bopæl i Danmark umiddelbart
før, du begyndte på uddannelsen, og senest 2 uger efter 
uddannelsens afslutning.

Uddannelsens afslutning
Med afsluttet uddannelse menes, at alle karakterer er gi-
vet, og al studieaktivitet er ophørt. Datoen på eksamens-
beviset kan altid være uddannelsens afslutning, hvis bevi-
set er udstedt i tilknytning til studieaktivitetens
ophør.

Værnepligtige, borgmestre, rådmænd, udvalgsfor-
mænd, medlemmer af regeringen, Folketinget eller 
Europaparlamentet
Du kan optages under aftjening af almindelig eller civil 
værnepligt, som borgmester, rådmand mv.

Statsborgerskab
Hvis du ikke er dansk statsborger, kan opholds- og ar-
bejdstilladelse have betydning for, om du kan få dag-
penge. Hvis du ikke er dansk statsborger, skal du derfor 
oplyse, om du har varig opholds- og arbejdstilladelse
i Danmark.

Selvstændig erhvervsdrivende
Se vejledningen til C.

C. Oplysninger til brug for skift af a-kasser

Selvstændige erhvervsdrivende
Denne ansøgning kan kun bruges, hvis du skal skifte a-
kasse på grund af selvstændig virksomhed. Hvis du skal 
optages, skal du udfylde blanket AR 51.

Når du skal overfl yttes som selvstændig, skal du oplyse 
navn og adresse på din egen virksomhed. Der er tale 
om selvstændig virksomhed, når den drives som enkelt-
mandsvirksomhed, og når den drives som et
selskab.

Du er selvstændig, hvis du ved arbejde for dig selv eller 
din ægtefælle driver eller er med i en selvstændig virk-
somhed. Det gælder også, hvis du arbejder i et selskab, 
hvor du eller din ægtefælle ejer hele eller en del af sel-
skabskapitalen.

Du skal altid svare Ja på spørgsmålene om selvstændig 
virksomhed, hvis
•	 �du eller din ægtefælle har ansatte,
•	 �du er registreret hos Skat som medarbejdende ægte-

fælle,
•	 �du har bortforpagtet virksomheden, 
•	 �du har en maskinstation til at udføre arbejdet, eller
•	 �du i sæsonen eller ind imellem arbejder som selvstæn-

dig.

Skift af a-kasse, når du er nyuddannet
Hvis du allerede er medlem af en a-kasse, og du har gen-
nemført en erhvervsmæssig uddannelse af mindst 18 må-
neders/3 semestres varighed, kan du vælge mellem at få 
status/skifte a-kasse som dimittend eller med ‘nuværende 
rettigheder’.

Nyuddannet med dimittendrettigheder
Hvis du vælger denne mulighed, vil det bl.a. sige, at dag-
pengene udgør 82 % af højeste dagpengesats, og at du 
begynder forfra i en ny dagpengeperiode. Du vil også 
være omfattet af særlige regler mht. feriedagpenge. 

Det er en forudsætning for at opnå dimittendrettigheder, 
at a-kassen har modtaget ansøgningen senest 2 uger ef-
ter uddannelsens afslutning. 2-ugers fristen gælder både, 
hvis du skal overflyttes som dimittend, og hvis du allerede 
er medlem af en a-kasse, og ønsker at gøre brug af dine 
dimittendrettigheder, fx fordi din dagpengeperiode (næ-
sten) er opbrugt.

Uddannet med ‘nuværende rettigheder’
Hvis du vælger denne mulighed, bevarer du de rettighe-
der og pligter, som du allerede har erhvervet i en a-kasse 
i form af satsberegning og dagpengeret. Du bør høre din 
nuværende a-kasse om, om du stadig har rettigheder 
tilbage. Hvis du skal skifte til en anden a-kasse med dine 
nuværende rettigheder, er det en betingelse, at a-kassen 
modtager ansøgningen senest 4 uger efter uddan-
nelsens afslutning. Du kan kun ændre dit valg til dimit-
tendrettigheder, hvis a-kassen modtager besked herom 
senest 2 uger efter uddannelsens afslutning.

Se også vejledningen til B.



Værnepligtige, borgmestre, rådmænd m.fl .
Hvis du allerede er medlem af en a-kasse, og du vil skifte 
a-kasse, mens du er værnepligtig, følger du reglerne for 
medlemmer uden arbejde. Hvis du ønsker at skifte a-
kasse under dit hverv som borgmester, rådmand mv., sker 
det efter reglerne for lønmodtagere. 

Skift af a-kasse uden at du har arbejde
Er du uden arbejde, kan du altid blive overflyttet til en 
tværfaglig a-kasse. Du kan også skifte til en fagligt afgræn-
set a-kasse, hvis du inden for de sidste 5 år har 
•	 �været medlem af en a-kasse,
•	 �arbejdet inden for a-kassens faglige område i mindst 

26 uger
•	 �eller har gennemført en uddannelse, der giver ret til 

optagelse som nyuddannet i a-kassen.

Underskrift
Husk dato og underskrift. Bemærk, at du skriver under på 
tro og love. Oplysninger, der viser sig at være urigtige, kan 

medføre krav om tilbagebetaling af dagpenge mv. og tab 
af rettigheder. Det står i § 86, stk. 1, og § 87, stk. 1 og 2, i lov 
om arbejdsløshedsforsikring m.v. Du kan også blive meldt 
til politiet.

Kontrol og anden information
De oplysninger, som du giver på denne blanket, kan blive 
kontrolleret. Det kan fx ske ved hjælp af oplysninger fra 
arbejdsgivere og myndigheder. Kontrol kan også ske ved 
registersamkøring. 

I henhold til persondataloven skal det oplyses, at 
•	 �a-kassen kan indhente oplysninger fra din arbejdsgiver 

til brug for afklaring af dine rettigheder og pligter,
•	 �a-kassen registrerer modtagne oplysninger,
•	 �du har ret til at få at vide, hvilke oplysninger a-kassen 

registrerer om dig, og
•	 �du kan kræve forkerte oplysninger rettet.

§ 86, stk. 1.
Et medlem, som uberettiget har modtaget dagpenge eller 
andre ydelser fra kassen, skal betale ydelsesbeløbet til-
bage, hvis medlemmet har givet kassen urigtige oplysnin-
ger eller fortiet omstændigheder, der er af betydning for 
retten til ydelserne, eller hvis medlemmet i øvrigt indså 
eller burde have indset, at modtagelse af beløbet var ube-
rettiget. Godtgørelsen efter lov om godtgørelse ved delta-
gelse i erhversvrettet voksen- og efteruddannelse er ikke 
omfattet af bestemmelsen.

§ 87, stk. 1.
Har et medlem gjort sig skyldig i svig eller forsøg på svig 
over for kassen, kan direktøren for Arbejdsdirektoratet be-
stemme, at medlemmet skal gennemgå en effektiv karan-
tæne på højst 962 timer.

Hvis beløbet, der er udbetalt eller søgt udbetalt med 
urette, højst svarer til 5 gange dagpengenes højeste beløb 
for en uge, jf. §47, træffer arbejdsløshedskassen dog afgø-
relse. Er medlemmet tidligere pålagt en sanktion for svig, 
kan direktøren bestemme, at pågældende slettes som 
medlem af kassen, hvis den seneste forseelse er begået 
mindre end 5 år efter den første administrative afgørelse i 
den tidligere sag.

Et medlem, som slettes af kassen, kan genoptages som 
nyt medlem.

§ 87, stk. 2.
Har et medlem gjort sig skyldig i anden forseelse over for 
kassen, kan kassen bestemme, at medlemmet skal gen-
nemgå en effektiv karantæne på højst 37 timer.

Er du i tvivl? – Gå ind på www.adir.dk eller spørg FTF-A på 70 13 13 12

Uddrag af lov om arbejdsløshedsforsikring mv.




